Kohti osaavaa Satakuntaa

SAMK tdasmakouluttaa teollisuuden
toimijoita ja teollisuuden pariin haluavia.
Tervetuloa oppimaan ja kehittymaan!

Digitalisaatio yrityksissa

Toteutusaika: 20.10.2021-15.2.2022

Digitalisaation my6ta uudet digitaaliseen ymparistdon perustuvat liilketoimintamallit taas muokkaavat kaikkea
liilketoimintaa ja samalla mullistavat koko ajan uusia toimialoja. Muutokset toimialoilla voivat olla dramaattisia,
mutta samalla tarjota my6s uudenlaisia mahdollisuuksia kasvuun ja kehittymiseen.

Digitalisaatio ei ole vain tietotekninen uudistus, vaan kyseessa on nopea, kaikkiin toimintaprosesseihin liittyva
toiminnan muutos. Nopeasti muuttuvassa ymparistdssa organisaatioiden haasteina on 16ytaa tekijoita, jotka
ymmartavat uuden teknologian mahdollisuuksia, hallitsevat oman organisaation toimintaprosesseja ja pystyvat
viemaan muutoksen vaatimat kehityshankkeet maaliin. Taman opintojakson tavoitteena on lisdta organisaatioiden
osaamista digitaalisesta muutoksesta ja sita kautta valmistaa organisaatiota paremmin kasilla olevaan muutokseen.
Koulutus on suunnattu teollisuuskentan toimijoille ja teollisuuden pariin tydskentelemaan haluaville.
Osallistumismaksu: Koulutus on maksuton.

Kouluttaja: yliopettaja Heikki Haaparanta, Satakunnan ammattikorkeakoulu

Koulutus jakautuu kahteen osaan:

1. Johdantoluento (kontaktiluento, etdosallistumismahdollisuus)

Sisaltd: Johdanto opintoihin ja digitaalisen muutoksen maailmaan

Ke 20.10. klo 9.00-11.30 SAMK, Taidekoulun kampus, Kankaanpaa (Paasikivenkatu 24) TAI
To 21.10. klo 9.00-11.30 SAMK, Kuninkaisten kampus, Huittinen (Risto Rytin katu 70)

Johdantoluentoihin my6s etdosallistumismahdollisuus.
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2. Digitalisaatio yrityksissa (verkko-osuus)
Toteutusaika: 20.10.2021-15.2.2022

Opintojaksolla rakennetaan kokonaiskuvaa modernista tietojarjestelmaymparistosta, digitalisaatiosta ja
digitaalisista liiketoimintamalleista. Tavoitteena on oppia tunnistamaan digitalisaation erilaisia haasteita seka
digitalisaation keskeiset mahdollisuudet ja vaatimukset organisaatioissa.

Kdsiteltavat asiakokonaisuudet:

- Organisaation yleisemmin kaytossa olevat tietojarjestelmat ja tietojarjestelmaarkkitehtuuri:
ERP, CRM, HR -jarjestelmat, digitaaliset viestintaratkaisut, pilvipalvelut, “on premise” -ratkaisut,
mobiiliratkaisut, tietojdrjestelmien hankinta, tietojarjestelmdarkkitehtuuri, tietoturva ja tietosuoja

- Digitaaliset liiketoimintamallit: digitaalisuuteen ja asiakaslahtoisyyteen perustuvat liiketoimintamallit,
olemassa olevan liikketoiminnan muokkaaminen digitaaliseksi

- Data, tieto, informaatio. Tiedolla johtamisen keskeiset edellytykset organisaatioissa ja tekoalyn
mahdollisuudet

Toteutustapa: Opintojakso perustuu eri teemoista pidettaviin lyhyisiin tietoiskuihin (kontakti ja/tai verkossa),
jonka jalkeen ilmiosta keskustellaan. Koko opintojakson ajan rakennetaan ”karttaa” omasta/oman organisaation
digitaalisesta tilanteesta ja keskeisista haasteista. Opintojaksolla testataan myds SAMKin kehittamaa yritysten
"digikypsyysmittaristoa”, joka tarjoaa osallistujille Iahtotietoa digitaalisten muutoshankkeiden suunnitteluun.

Lisatietoja: Projektipaallikké Mikko Lehtonen, mikko.lehtonen@samk.fi, p. 050 569 4894
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